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Studienarbeit aus dem Jahr 2005 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, ,
Veranstaltung: Personal, 29 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Corporate
Identity - oder Unternehmensidentität - die das Erscheinungsbild und das Auftreten eines Unternehmens
umfasst, bezieht sich nicht nur auf die Wirkung nach außen, sondern auch nach innen. Sie geht dabei auf die
formellen Gegebenheiten, die Kommunikation sowie das Verhalten der Mitarbeiter untereinander, gegenüber
Vorgesetzten und Kunden ein. Aufgabe der Corporate Identity ist es, die Unternehmensziele zu
kommunizieren und das Unternehmen in einem geschlossen Konzept darzustellen. In diesem Punkt tritt nicht
nur die Marketingabteilung in Erscheinung, die sich auf das Corporate Design Manual bezieht und die
äußere Erscheinung des Unternehmens mit Hilfe von Firmenlogos, Plakaten, Werbeslogans usw. anpasst,
sondern auch die Personalabteilung. Sie stellt den Anlaufpunkt für Mitarbeiter dar und ist als Schnittstelle
zwischen Mitarbeiter, Führungskraft und Betriebsrat zu sehen. Da die Unternehmensidentität den Mitarbeiter
zusätzlich motivieren kann indem sich dieser mit ihr identifiziert, ist es besonders wichtig die
personalwirtschaftlichen Aspekte der Corporate Identity zu betrachten. Zielsetzung der vorliegenden Arbeit
ist es, die personalwirtschaftlichen Aspekte der Corporate Identity zu erfassen. Hierfür ist im zweiten Kapitel
zunächst ein grundlegendes Verständnis für die weiteren Ausführungen zu entwickeln, indem die Begriffe
Corporate Identity und Personalpolitik definiert und inhaltlich erläutert werden. Aufbauend auf die
gewonnen Erkenntnisse wird im dritten Kapitel auf die betriebliche Personalpolitik eingegangen, die
entsprechend der Corporate Identity gestaltet werden muss, um eine Einheit innerhalb des Unternehmens
sicher zu stellen. Im vierten Kapitel wird insbesondere auf das Commitment eingegangen, welches die
Bindung des Mitarbeiters zum Unternehmen beschreibt. Im Bereich Personalwirtschaft ist als weiterer
wichtiger Punkt das Führungsverhalten zu nennen, welches Inhalt des fünften Kapitels darstellt. Eine
Führungspersönlichkeit hat direkten Kontakt zu seinen Mitarbeitern und ist dem entsprechend auch in die
Umsetzung der Corporate Identity involviert. Da die Wahl des richtigen Führungsstils sehr wichtig ist, habe
ich diese Thematik in meine Hausarbeit mit einbezogen. In Verbindung dazu gehe ich auch auf die Führung
und Zusammenarbeit speziell bei einem Energieversorger ein.
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From reader reviews:

John Casale:

Many people spending their moment by playing outside using friends, fun activity with family or just
watching TV the whole day. You can have new activity to pay your whole day by studying a book. Ugh,
think reading a book can really hard because you have to bring the book everywhere? It okay you can have
the e-book, getting everywhere you want in your Smart phone. Like Personalwirtschaftliche Aspekte der
Corporate Identity (German Edition) which is obtaining the e-book version. So , why not try out this book?
Let's observe.

India Mead:

Do you like reading a guide? Confuse to looking for your chosen book? Or your book was rare? Why so
many problem for the book? But just about any people feel that they enjoy to get reading. Some people likes
reading through, not only science book but additionally novel and Personalwirtschaftliche Aspekte der
Corporate Identity (German Edition) as well as others sources were given know-how for you. After you
know how the fantastic a book, you feel need to read more and more. Science guide was created for teacher
or maybe students especially. Those textbooks are helping them to include their knowledge. In other case,
beside science reserve, any other book likes Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German
Edition) to make your spare time far more colorful. Many types of book like this one.

Keith Lugo:

A lot of guide has printed but it differs. You can get it by net on social media. You can choose the best book
for you, science, comedy, novel, or whatever by simply searching from it. It is called of book
Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition). You can add your knowledge by
it. Without leaving behind the printed book, it could add your knowledge and make you actually happier to
read. It is most significant that, you must aware about reserve. It can bring you from one spot to other place.

Shawn Hoffman:

Reading a guide make you to get more knowledge from this. You can take knowledge and information
coming from a book. Book is published or printed or descriptive from each source in which filled update of
news. Within this modern era like currently, many ways to get information are available for you. From media
social including newspaper, magazines, science guide, encyclopedia, reference book, book and comic. You
can add your knowledge by that book. Are you hip to spend your spare time to open your book? Or just
searching for the Personalwirtschaftliche Aspekte der Corporate Identity (German Edition) when you needed
it?
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